Departamento de Acao Social
Rua Sete de Setembro, 300 - Centro - Fone: 3641-6056- E-mail: socialvgsul@gmail.com

Oficio n°® 164/2022
Ref: Encaminha Relatério da Comissdo de Monitoragdo e Gestao da Parceria

Vargem Grande do Sul, 10 de outubro de 2022.

Senhora Presidente:

Estamos encaminhando para seu conhecimento e providéncias que julgar
necassarias, relatério da Comissio de Monitoracdo do Departamento de Agao Social e
Gestéo da Parceria referente a Outubro de 2022 do Plano de Trabalho apresentado pela
OSC Associagdo Dom Bosco, contemplado na Chamada Publica Edital n°® 004/2022 -
Processo Administrativo n® 060; Termo de Colaboracao 004/2022.

Destaque-se que de acordo com as visitas a OSC esta realizando seus
trabalhos conforme Plano de Trabalho apresentado e a Comissao de Monitoragdo e
Gestao avaliaram e mantiveram o repasse a OSC, condicionado a prestacdo de contas
da OSC ao setor responsavel na Prefeitura.

O referido relatério foi encaminhado ao Departamento Financeiro (Setor de
Prestacdo de Contas) e ao Departamento de Licitagdes, para a continuidade do repasse.

Sendo o que temos a informar, nos colocamos a disposic&o.

Atenciosamente,

Eva-Vilma'da Silva Redrigues 7~
Diretora de Agéo Social
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DD. PRESIDENTE DA ASSOCI!ACAO DOM BOSCO




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO SUL-SP
Departamento de A¢do Social

Rua Sete de Setembro, 300

Centro (19) 3641 6056

RELATORIO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO

Més de Referéncia da prestagdo de servigo: Qutubro/2022 /
Servigo: Atendimento Institucional para criangas e adolescentes
Executora: Associacdce Dom Bosco /

Chamada Piblica 007/2018

Processo Administrativo: 043/2018

Termo de Colaboraco: 005/2018

Resolucdo n° 003/2021/CMDCA
Termo de Fomento n° 003/2021
Projeto Resignificando Vidas

A eguipe de monitoramento e avaliacdo do Departamento de Ag¢do Social vem apresentar
o relatério mensal de acompanhamento das executoras privadas/prestadoras de servigos
sacioassistenciais.

No dia 10 de Qutubro, as 09:35hs, efetuamos contato telefonico com a OSC. Fomos
atendidos pela Sra, Milene, coordenadora do servico contratado.

Ela nos colocou o coletivo é de 04 acothidos, que ocorreram 02 desacothimento para
familias substitutas. Hoje o grupo de acothidos na OSC compreende as idades de 08 a 17
anos.

Por conta da reducdo no numero de acolhidos, uma cuidadora foi dispensada e uma outra estd
de férias.

A eguipe técnica permanece a mesma. Nenhuma intercorréncia no periodo.

No gue tange execucdo do Projeto custeado pelo CMDCA, a OSC tem cumprido as metas
propostas. Segue em anexo relatério especifico do periodo.

Confirmamos com a Sra Milene que as contas da ca em como os salarios dos
funciondrios estavam quitados. Q
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Posicionamento da Comissao:
A gestdo bem como a comissdo posiciona-se favoravel ao repasse deste més. A OSC vem
prestando ¢ servico em conformidade com os Planos de Trabalho aprovado.

Era o que tinhamos a considerar. Colotamo-nos a disposi¢ao para demais esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Segue em anexo, relatdrio mensal referente ao Plano aprovado pelo CMDCA.

Vargem Grande do Sul, 10 de Qutubro de 2022.
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